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CAPITULO |

Denominacgao, Regime Juridico, Sede, Prazo e Objeto Social

Art. 12 - A Associagdo Brasileira de Histocompatibilidade e Imunogenética — ABHI - é uma associagdo civil,
sem fins lucrativos e de duragdo por prazo indeterminado, com foro na cidade de Sdo Paulo, tendo sua sede
administrativa a Rua Doutor Mello Nogueira, n2 105, conjunto 624, Casa Verde, C.E.P. 02510-040, Sdo Paulo,

SP, e reger-se-4 pelo presente Estatuto e pelas disposicdes legais que se lhe aplicarem.

Paragrafo Unico - A ABHI se rege por este Estatuto, por Regimentos Internos, Regulamentos, Normas,
Convénios e pela legislagdo aplicavel, especificamente pelo Cédigo Civil e subsidiariamente pela Lei das
Sociedades Andnimas, legitimando-se para a defesa dos seus associados e de direitos difusos, coletivos e

individuais homogéneos.

Art. 22 - A associagao mediante a conjugagdo dos esforgos de seus associados tem por objeto social:

I - Reunir, em uma Unica associagdo, os pesquisadores dedicados ao estudo e as aplicagdes da
Histocompatibilidade, Imunogenética, Transplante de Orgdos e Tecidos e Transplante de Células Tronco
Hematopoiética, promovendo e apoiando o desenvolvimento de pesquisas, estudos e projetos relacionados
a Histocompatibilidade e Imunogenética e as areas correlatas, aplicando cem por cento de seus esforgos ao

desenvolvimento do tema, dos profissionais e de seus associados;

Il - Fomentar o desenvolvimento da drea de histocompatibilidade e imunogenética através da emissdo de
Titulo de Especialista em Histocompatibilidade através de uma avaliagdo de profissionais que se candidatem
a obtencdo do titulo junto a ABHI, tornando-se referéncia junto aos seus pares no &mbito académico e na

atuacdo profissional;

lll = Conceder o “Selo da Qualidade” através do Programa de Acreditacdo da Qualidade (PAQ-ABHI),
promovendo a boa pratica laboratorial de qualidade em histocompatibilidade e imunogenética através de
avaliagdo consistente e objetiva de conformidade com os requisitos da ABHI, tornando-se referéncia nacional

e internacional;
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IV — A promogdo, desenvolvimento e operacionalizagdo do ensaio de proficiéncia, Controle Externo de

Qualidade, relacionados aos testes de histocompatibilidade.

Art. 32 - A Associacdo tem personalidade juridica distinta de seus associados, ndo respondendo estes,

solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes por ela contraidas.

§ 12 - Em caso de abuso de personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, ou pela confusao
patrimonial, fica admitida a desconsideragdo da personalidade juridica, para estender, aos bens particulares
dos administradores ou associados que nela hajam incorrido, os efeitos das obrigacGes atingidas por tais

circunstancias.

§ 22 - Nos termos do artigo 20 desde Estatuto, a Associagdo é representada judicial ou extrajudicialmente

por seu presidente.

CAPITULO II
Dos Associados

Da Admissdo, Demissao e Exclusao

Art. 42 - O quadro social da associac3o é constituido por nimero ilimitado de membros e compreendera os
profissionais e sociedades que atuem na drea de salde e outras areas afins, ligados a Histocompatibilidade
e/ou Imunogenética, e/ou Transplantes de Orgdos e Tecidos e/ou Transplantes de Células Tronco

Hematopoiética e/ou pesquisa e docéncia nestas areas.

Paragrafo unico - A admissdo de novos associados dependera de proposta de um Unico associado e devera

obedecer as normas fixadas pela diretoria que constam no Regimento Interno.

Da Categoria de Associados

Art. 52 - A associagdo tera as seguintes categorias de associados:

a) Associado Efetivo: Profissionais com graduagdo universitaria na area da salde que atuem em
Histocompatibilidade e/ou Imunogenética, e/ou Transplantes de Orgdos e Tecidos e Transplantes de

Células Tronco Hematopoiética e/ou pesquisa/docéncia nestas areas;
F
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b) Associado Ativo: Profissionais com graduagdo universitdria e/ou nivel técnico que ndo se enquadrem
na categoria de sécio efetivo, que atuem na drea de Histocompatibilidade, e/ou Imunogenética e/ou
Transplantes Orgdos e Tecidos e Transplantes de Células Tronco Hematopoiética e/ou pesquisa

nestas areas;

c) Associado Benemérito: Aqueles que prestaram servigos relevantes na drea de Histocompatibilidade,
e/ou Imunogenética e/ou Transplantes Orgdos e Tecidos e Transplantes de Células Tronco

Hematopoiéticas e/ou docéncia/pesquisa;

d) Associado Remido: Associados efetivos ou ativos, acima de 65 (sessenta e cinco) anos, adimplentes
por dez anos subsequentes e ininterruptos. Apenas para a ocupagdo de cargos na diretoria e nos
conselhos, se fara a distingdo entre associados remidos que sejam ex-associados das categorias

efetivo e ativos.

e) Associado Estudante: Alunos de graduacdo que atuem ou tenham interesse nas areas de
Histocompatibilidade, e/ou Imunogenética e/ou Transplantes de Orgdos e Tecidos e Transplantes de

Células Tronco Hematopoiética;

f) Associado Institucional: Instituigées tais como laboratdrios, hospitais, universidades, clinicas e
outros drgdos semelhantes, publico ou privado, que atuem em Histocompatibilidade, e/ou
Imunogenética e/ou Transplantes de Orgdos e Tecidos e Transplantes de Células Tronco

Hematopoiética;

g) Associado Pessoa Juridica: empresas que desenvolvam trabalho ou fornegam reagentes, suporte ou

consultoria para os laboratdrios de Histocompatibilidade, e/ou Imunogenética.
Art. 62 - A qualidade de associado é intransmissivel nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Os associados ndo se ligam por vinculo algum, sendo sujeitos de direitos e obrigacdes

apenas em face da entidade a que se filiam.

S
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Da Demissao
Art. 72 - Para a desassociacdo, o associado devera apresentar requerimento préprio direcionado a
presidéncia, estar em dia com suas contribuicbes e seguir as demais exigéncias que estardo dispostas em

Regimento Interno.

Da Exclusdo
Art. 82 - O descumprimento de quaisquer normas éticas ou legais que estejam previstas neste Estatuto,
Regulamentos, Normas, Convénios e pela legislacdo aplicavel, poderdo acarretar em adverténcia, suspensao

e exclusdo do associado.

§12 - A exclusdo do associado sé sera permitida por motivo de justa causa, assim reconhecida em
procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, de acordo com as normas estabelecidas no
Regimento Interno.

§22 - Todo o procedimento para adverténcia, suspensdo ou exclusdao de associado estara constante em
Regimento Interno, o qual determinara forma, prazos, recursos e quaisquer outros aspectos relevantes,

sempre assegurando ao associado o direito de ampla defesa e contraditdrio.

Direitos e Deveres dos Associados

Art. 92 - S3o direitos dos associados:

a) Participar das Assembleias Gerais, discutindo sobre os assuntos propostos e sugerindo medidas uteis
aos interesses da associacdo, observando o que dispuser a respeito deste Estatuto;

b) Propor novos associados;

c) Propor a diretoria providéncias e medidas de interesse da associagao;

d) Descontos em eventos, promovidos pela ABHI, conforme disposto no regulamento dos mesmos.

e) Desligar-se do quadro social, quando julgar necessario, o que ndo o exime de adimplir suas obrigacdes

associativas, protocolando seu pedido junto a secretaria da associagéo;

§12 - Somente terdo direito a voto os associados que estejam adimplentes com suas obrigagdes junto a ABHI,

pertencentes as categorias efetivo, benemérito e remido.

§22 - Somente os associados efetivo, benemérito e remido (ex-associado efetivo), que estejam adimplentes, \L\
poderdo ser votados para os cargos de Presidente, Vice-Presidente e Secretdrio, devendo respeitar as
diretrizes e demais disposi¢des constantes no Regimento Interno. @

5
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§32 - Somente os associados efetivo, benemérito, remido e ativo, que estejam adimplentes, poderao ser
votados para o cargo de Tesoureiro, devendo respeitar as diretrizes e demais disposi¢des constantes no

Regimento Interno.

842 - Somente os associados efetivo, benemérito, remido e ativo, que estejam adimplentes, poderdo ser
votados para o conselho fiscal, devendo respeitar as diretrizes e demais disposi¢des constantes no Regimento

Interno.

§52 - Somente os associados efetivo, benemérito e remido (ex-associado efetivo), que estejam adimplentes,
e que preferencialmente ja ocuparam o cargo de Diretores e/ou Responsaveis Técnicos em laboratério de
histocompatibilidade e/ou imunogenética por mais de 10 (dez) anos poderio ser votados para o conselho de

ética e disciplina, devendo respeitar as diretrizes e demais disposicdes constantes no Regimento Interno.
Art. 102 - S3o deveres de todos os associados:

a) Cumprir as disposi¢oes deste Estatuto, bem como as deliberagdes e recomendacdes da diretoria ou
da Assembleia Geral;

b) Prestigiar fielmente as fungbes para que forem eleitos, nomeados ou designados;

c) Zelar pelo patrimonio da associagdo;

d) Manter pontualidade no recolhimento das contribui¢cdes devidas a associagdo;

e) Colaborar para o cumprimento das finalidades da associag&o;

f) Manter a diretoria executiva atualizada quanto a seus enderegos e meios de comunicac&o, inclusive
e-mail;

g) Conhecer e cumprir o inteiro teor do Estatuto da associacdo, bem como dos regimentos internos e
resolucdes da ABHI;

h) Evitar divulgar, por qualquer meio, algo que possa prejudicar a associacdo em sua reputacdo ou
finalidade;

i)  Colaborar para o bom desempenho dos 6rgdos dirigentes da associacdo e acatar suas decisdes, nos
termos estatuarios;

j)  Cumprir os codigos de ética profissionais e as resolugdes dos conselhos regionais e federal da %\

categoria a qual pertencer.

Art. 112 - N3o ha, entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocos. \%
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CAPITULO 1l
Fontes de Recursos para Manutengao

Do Patrimonio e das Receitas

Art. 122 - Integram o patrimonio da associagdo as receitas estatutdrias, os bens mdveis ou imdveis havidos a

qualquer titulo e bem assim as doagdes e contribuigbes de qualquer natureza que lhe forem oferecidas.
Art. 132 - Os principais recursos para a manutenc¢do da ABHI serdo captados através:

a) ContribuicBes obrigatdrias dos associados;

b) Fomento de pessoas fisicas ou juridicas para apoio de eventos organizados pela ABHI;

c) Suporte financeiro captado através de empresas e ou pessoas fisicas interessadas no apoio de
estudos, congressos, pesquisas, e quaisquer outros eventos direcionados ao tema da
Histocompatibilidade.

d) Fontes de recursos diversos, correlatos ao objeto social, aprovados pela diretoria.

Das Contribuig6es dos Associados

Art. 142 - Os associados contribuirdo com:

a) Anuidade pagével na forma e montante fixado pela Assembleia Geral;
b) Associados desligados ou exonerados poderdo ser readmitidos através do pagamento da taxa de

readmissdo, pagavel na forma e montante fixado pela Assembleia Geral.

Paragrafo tnico - As contribuigdes estabelecidas nas alineas “a” e “b”, deste artigo 139, sofrerdo variagdo de

acordo com a categoria do associado e deverdo ser aprovadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV

Constitui¢do e Funcionamento dos Orgios Deliberativos

Art. 152 - A associagdo serda administrada por uma diretoria, eleita por seus associados votantes e
referendada na Assembleia Geral, com um mandato de 02 (dois) anos, vedada a reelei¢io para o mesmo

cargo por mais de um periodo. V
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812- Aeleicdo da diretoria sera regulamentada em regimento interno, devendo seguir a regra de convocagio

da Assembleia Geral.
§22 - Os cargos de diretoria terdo requisitos objetivos e determinados em Regimento Interno.

Art. 162 - A diretoria serd composta por 04 (quatro) diretores, sendo um Presidente e um Vice-Presidente,
que podera ser o futuro presidente, um Secretdrio e um Tesoureiro, cabendo ao Presidente a representagdo

ativa e passiva da associagao, em juizo e fora dele, nos limites das respectivas atribuicdes.

Art. 172 - A diretoria reunir-se-a sempre que convocada por qualquer de seus pares, instalando-se com a
presenga da maioria de seus membros e deliberando pela maioria dos presentes. Ao Presidente caberd o

voto de qualidade, devendo ser lavradas atas das reunides.

Art. 182 - Qualquer membro da diretoria terd seu mandato automaticamente cassado, pela assembleia geral,
sempre que, por deliberagdo de conselho classe a qual pertenca, conselho ético de sua especialidade, ou por
decisdo judicial vier a ser tempordria ou definitivamente afastado do exercicio profissional, devendo a
diretoria convocar imediatamente assembleia geral para destituicio do membro da diretoria e eleicdo de

substituto.

Paragrafo tinico - Em qualquer caso que envolvam os diretores da ABHI, nos termos do caput, antes mesmo
da deliberagdo em assembleia, podera o diretor ser afastado cautelarmente de suas fungdes por 15 (quinze)

dias, podendo ser renovado por mais 15 (quinze) dias, até a efetiva convocacio e realizacdo de assembleia.
Da Competéncia dos Administradores

Diretoria
Art. 192 - A diretoria da Associagdo Brasileira de Histocompatibilidade e Imunogenética é composta por seus

associados inscritos, com efetiva participagdo junto a associacdo, tendo como cargos diretivos:

| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;

Il - Secretério;

IV - Tesoureiro. %
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Paragrafo unico - Além dos cargos diretivos, a associagdo tera como o6rgdos independentes o Conselho Fiscal

e o Conselho de Etica e Disciplina.

Presidente

Art. 202 - Compete ao Presidente:

| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regimento Interno e as decisGes da Assembleia Geral e da diretoria,
editando as instrugdes necessdrias a execu¢do das mesmas;

Il - Cumprir e fazer cumprir o regimento do Programa de Acreditacdo da Qualidade da Associagdo Brasileira
de Histocompatibilidade e Imunogenética — PAQ/ABHI;

Il - Presidir as Assembleias Gerais da associagdo e as reunides da diretoria;

IV - Constituir procuradores da associagdo, em conjunto com qualquer outro membro da diretoria;

V - Nomear comissdes para estudos, planejamento e execugdo de atividades cientificas, de promocgao e de
relagdes publicas, notadamente para o controle de qualidade e padronizacdo, estabelecendo os critérios e
padrdes minimos de laboratdrio de técnicas proprias a utilizagdo da histocompatibilidade e imunogenética,
na realizagdo de transplantes de drgdos sdlidos, células tronco hematopoiéticas, auxiliares de diagnastico,
ou ndo, nas questdes legais e aplicagdes clinicas, editando, quando necessario, as normas julgadas
obrigatdrias;

VI - Administrar os bens da associacdo e promover as atividades a que se destina e assinar, no impedimento
do tesoureiro, os cheques e quaisquer outros titulos de crédito emitidos pela associacdo, bem como
movimentar as contas da entidade junto a quaisquer institui¢ées financeiras;

VIl - Acompanhar a atuagdo dos membros da diretoria, prezando pela ética de seus pares perante aos
associados e a terceiros, sob pena de em caso de omissdo, responder, na medida de sua culpabilidade, pelos
atos praticados por outros membros da diretoria do qual deveria ter agido para impedir.

VIII — Representar a Associagdo judicialmente e extrajudicialmente;

Vice-Presidente

Art. 212 - Compete ao Vice-Presidente:

| - Assumir a presidéncia na vacancia do cargo;

Il - Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos temporarios;

Ill - Acompanhar a atuagdo dos membros da diretoria, prezando pela ética de seus pares perante aos
associados e a terceiros, sob pena de em caso de omissdo, responder, na medida de sua culpabilidade, pelos

atos praticados por outros membros da diretoria do qual deveria ter agido para impedir;

\3
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IV - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regimento Interno e as decisdes da Assembleia Geral e da diretoria;
V - Indicar comissdes para estudos, planejamento e execucado de atividades cientificas, de promogao e de
relagGes publicas, notadamente para o controle de qualidade e padronizagdo, estabelecendo os critérios e
padrées minimos de laboratério de técnicas préprias a utilizagdo da histocompatibilidade e imunogenética,
na realizacdo de transplantes de érgdos sélidos, células tronco hematopoiéticas, auxiliares de diagndstico,
ou ndo, nas questdes legais e aplicagdes clinicas, editando, quando necessario, as normas julgadas

obrigatdrias.

Secretario

Art. 222 - Compete ao Secretario:

| - Lavrar as atas das reunides da Assembleia Geral e da diretoria;

Il - Formular e revisar regimentos junto a diretoria e comissdes;

Il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regimento Interno e as decisdes da Assembleia Geral e da diretoria;
IV - Acompanhar a atuacdo dos membros da diretoria, prezando pela ética de seus pares perante aos
associados e a terceiros, sob pena de em caso de omissdo, responder, na medida de sua culpabilidade, pelos
atos praticados por outros membros da diretoria do qual deveria ter agido para impedir;

V - Nomear no maximo 3 (trés) assessores para seu auxilio, dos quais deverdo:

a. ser aprovados pelo Presidente e Vice-Presidente;

b. ser associados por no minimo 1 (um) ano da ABHI.

VI - Fornecer, a qualquer tempo, informacgdes requeridas pelo Presidente ou Vice-Presidente;

VII - Aprovagdo de novos associados.

Paragrafo Unico - Todos os atos praticados pelos assessores nomeados, nos termos do inciso V, serdo
considerados atos praticados pelo Secretdrio.

Tesoureiro

Art. 232 - Compete ao Tesoureiro:

| - Avaliar e aprovar orgamentos;

Il - Avaliar e aprovar documentos contdbeis;

Iil - Monitorar os movimentos contabeis;

IV - Aprovar o orgamento anual das atividades da associagao; &’
V - Apresentar relatérios contabeis quando requerido pelo Presidente ou Vice Presidente;

10 ’\f
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VI - Nomear no maximo 3 (trés) assessores para seu auxilio, dos quais deverao:

a. ser aprovados pelo Presidente e Vice-Presidente;

b. ser associados por no minimo 1 (um) ano da ABHI.

VIl - Acompanhar a atua¢do dos membros da diretoria, prezando pela ética de seus pares perante aos
associados e a terceiros, sob pena de em caso de omissdo, responder, na medida de sua culpabilidade, pelos
atos praticados por outros membros da diretoria do qual deveria ter agido para impedir;

VIII - Fornecer, a qualquer tempo, informagdes requeridas pelo Presidente ou Vice-Presidente.

Paragrafo Unico - Todos os atos praticados pelos assessores nomeados, nos termos do inciso VI, serdo

considerados atos praticados pelo Tesoureiro.

Do Conselho Fiscal

Art. 24° - Juntamente com eleigdo da diretoria e seguindo as mesmas regras, o conselho fiscal tera mandato
de 2 (dois) anos, sendo formado por 3 (trés) membros titulares, devendo pertencer a categoria de associado
efetivo, ativo, benemérito ou remido, bem como por 1 (um) suplente, competindo-lhes emitir parecer sobre

as contas apresentadas pela diretoria.

Paragrafo Unico - Compete ao conselho fiscal, além das demais atribui¢des que |he confere este Estatuto,
acompanhar as atividades da associagdo e representar contra irregulares devendo os administradores
prestar, ao 6rgdo, todas as informag6es que forem solicitadas e permitir o livre acesso aos livros e arquivos

da associagao.

Do Conselho de Etica e Disciplina

Art. 25° - Juntamente com elei¢do da diretoria e seguindo as mesmas regras, o conselho de ética e disciplina
tera mandato de 2 (dois) anos, sendo formado por 3 (trés) membros titulares, devendo pertencer a categoria
de associado efetivo, benemérito ou remido (ex-associado efetivo), que estejam adimplentes, e que
preferencialmente ja ocuparam o cargo de Diretores e/ou Responsaveis Técnicos em laboratério de
histocompatibilidade e/ou imunogenética por mais de 10 (dez) anos poder&o ser votados para o conselho de

ética e disciplina, devendo respeitar as diretrizes e demais disposi¢des constantes no Regimento Interno.

Paragrafo Unico - Compete ao conselho de ética e disciplina, além das demais atribuigdes que Ihe confere
este Estatuto, acompanhar as atividades da associagdo e representar contra irregulares de ordem disciplinar

e ética de todos os associados.
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Art. 262 - Juntamente com a elei¢do da diretoria e seguindo as mesmas regras estabelecidas neste Estatuto,
os associados elegerdo com mandato de 2 (dois) anos os membros das comissGes internas permanentes da

associacao, que terdo metade de seu corpo renovado a cada eleigdo, sendo permitida a reeleigdo.

Paragrafo unico - As atribuicGes de cada comissdo serdo definidas em Regimento Interno por proposta da

diretoria e do Presidente.

Art. 272 - Podera a diretoria, por unanimidade de seus membros, determinar a criagdo de comissao provisoria

para auxilio das atividades da associagdo.

Paragrafo tnico - Poderd a comissdo proviséria tornar-se permanente através de votagdo em ano eleitoral

da diretoria, ndo vinculando seus membros aos cargos dos quais estejam ocupando no momento.

Da Condigdo para Elei¢cao e Periodo de Exercicio Social
Art. 282 - Para os cargos diretivos e das comissdes, poderdo se candidatar todos os associados regularmente
ativos e adimplentes, desde que respeitados os requisitos estabelecidos no Regimento Interno para cada

posigao.

Art. 292 - O exercicio social inicia-se em 12 de janeiro e encerra-se a 31 de dezembro de cada ano.
CAPITULO V

Da Assembleia Geral

Art. 302 - A Assembleia Geral é o drgdo soberano da associagdo e é composta de seus associados, que
poderdo representar-se nas reuniées por meio de procuradores com poderes especiais para comparecer e

votar qualquer matéria, ndo podendo, entretanto, cada mandatario representar mais de um mandante.

8§12 - As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas presencialmente ou em ambiente eletrdnico, devendo
ser documentadas pelo(a) secretdrio(a), através de documento préprio que podera ser elaborado

eletronicamente e devera ser disponibilizado em sitio eletrénico da ABHI.

§22 - O voto dos associados devera ser feito, preferencialmente, através de meio eletrdnico idoéneo,
respeitando as regras estabelecidas em Regimento Interno, ou, em casos excepcionais, definidas por

Instrugdo Normativa aprovada por todo o corpo diretivo da ABHI.
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§32 - O voto dos associados podera ser por meio eletrénico, durante a prépria Assembleia Geral ou por
correspondéncia, conforme as regras especificadas em Regimento Interno e/ou no Edital de Convocagao

e/ou Instrugdo Normativa.

Art. 312 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) Destituir os administradores;

b) Alterar o estatuto;

c) Apreciar o relatdrio e as contas de cada exercicio, apresentados pela diretoria, bem como o parecer
do conselho fiscal;

d) Resolver casos omissos.

Paragrafo tinico - Para as deliberagGes constantes nas alineas “a” e “b” do caput deste artigo, sera deliberado
em assembleia especialmente convocada para esse fim, com quérum minimo de % de seus associados aptos

a votar, respeitando as demais diretrizes dispostas neste Estatuto e em Regimento Interno.

Art. 322 - A Assembleia Geral podera reunir-se na sede social, em outro local indicado pela diretoria e/ou de

forma eletrénica, mediante convocagdo da diretoria.

§12 - Reline-se, ainda, a Assembleia Geral, por solicitacdo escrita e fundamentada, dirigida ao Presidente da
associagdo, de pelo menos 1/5 dos associados, desprezando-se, no cilculo, as fragdes. O requerimento deve
ser instruido com o numerdario necessario a cobrir as despesas de convocagdo, cujo reembolso podera ser

autorizado pela Assembleia Geral.
§22 - Como regra geral, o quérum de instalacdo da assembleia geral em primeira convocacdo, é de % dos
associados. Em segunda convocagdo, a assembleia se instalara com qualquer nimero. Entre a primeira e a

segunda convocagdo devera haver um intervalo minimo de % (meia) hora.

§32 - As decisGes ou deliberagdes sobre os assuntos constantes do edital de convocacgao serdo tomadas por

maioria dos presentes.

8§42 - Quando a Assembleia Geral for deliberar sobre a destituicdo de administradores ou sobre a altera¢do

do Estatuto especialmente, convocada para esse fim, o quérum de instalagdo é, em primeira convocagao, a
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maioria absoluta dos associados. Nas convocagdes seguintes, o quérum de instalagdes e de no minimo % dos

associados votantes.

§52 - A alteracdo do Estatuto e a destituicdo dos administradores exigem, como quérum de deliberagdo, o

voto concorde de no minimo % dos associados presentes, com direito de voto na ocasido.

§62 - O quérum de deliberagio e de decisbes nas reunides da Assembleia Geral, que tenham por objetivo a
alienacdo ou oneracdo do patriménio da associagdo, sera de, no minimo, % da totalidade dos associados com

direito a voto na ocasido.

§72 - De cada reunido serd lavrada ata em livro préprio que, apds aprovada pela Assembleia Geral, sera

assinada por todos os membros da diretoria.

Art. 332 - A convocacdo de Assembleias Extraordindrias, a juizo da diretoria, sempre que exista matéria de

interesse geral, obedecerd a forma prevista neste Estatuto para Assembleia Geral.

Da Dissolugdo
Art. 34° - A associacdo somente se dissolvera nos casos de lei ou sentenca judicial ou ainda por deliberagao
da maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral especificamente convocada, com 15 (quinze) dias

de antecedéncia.

§1° - A Assembleia Geral que deliberar a dissolugdo da associagdo elegera o respectivo liquidante.

§2° - Na hipdtese de dissolucdo da associacdo os seus haveres serdo destinados a entidade cientifica que,

pelos seus propdsitos mais se aproxime dos objetivos da associagdo dissolvida escolhida pelos associados.
§32 - Antes da destinacdo de eventual patrimdnio remanescente, os associados serdo restituidos, se possivel,
em valor atualizado e de forma proporcional, das contribui¢des aqueles que tiverem prestado ao patriménio

da associagdo.

§42 - Encerrada a liquidagdo, promover-se-a o cancelamento da inscrigdo da presente associagao.

«
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CAPITULO VI
Das Disposi¢Oes Gerais
Art. 352 - Ao fim de cada exercicio social a diretoria procedera a verificagdo contabil da receita e das despesas

do periodo, elaborando relatério de suas atividades e o balango geral do exercicio.

Paragrafo unico - Ao fim de cada exercicio, poderd a diretoria, a fim de assegurar a idoneidade contabil e das
despesas, contratar empresa de auditoria independente, da qual a analise serd disponibilizada em sitio

eletrénico para todos os associados.

Art. 362 - Os membros da diretoria, conselho de ética e disciplina e do conselho fiscal ndo recebem, por
qualquer forma, remunera¢do pelo exercicio de suas fungdes, e a associagdo ndo distribuira lucros,

bonificacdes ou vantagens a seus dirigentes ou associados, sob qualquer forma ou pretexto.

§12 — Todos os associados que desembolsarem qualquer valor particular para a atividade exclusiva da

associacdo, poderdo requerer reembolso através de regras estabelecidas pela Tesouraria.

§22 - As regras estabelecidas pela Tesouraria para reembolso de despesas deverdo ser aprovadas por toda a

diretoria.

Art. 372 - A alienacdo ou oneragdo de bens imdveis, havidos pela associagdo, dependera de autorizagdo
prévia da Assembleia Geral, que deliberara, também, quanto a destinagdo do produto que resultar da
autorizagao.

Art. 382 - E vedado a Associagdo prestar fiancas, ou dar aval ou qualquer outra garantia em favor de terceiros.

Art. 39°- Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela diretoria, ad referendum da primeira

assembleia geral que se seguir.
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Sdo Paulo, 17 de dezembro 2020.

Yo VG\].\J' '
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Cristina de Queiroz Carrascosa Von Glehn — Presidente ABH

Y once foce— 1A [ole

Monica F/ocaccia Leal Goldenstein — Vice Presidente ABH
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oiliome Wochaoo do Norcimonts oS

Liliane Machado do Nascimento — Secretaria ABH
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